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PREFACIO

Esta obra coletiva retine artigos sobre temas essen-
ciais a evolugao do pensamento juridico e das pra-
ticas administrativas em contratagdes publicas.

Escrita por um grupo de mulheres que aspira e
trabalha por mudangas nas contratagdes publicas
brasileiras, conectadas por meio da Rede de Mu-
lheres nas Contratagoes Publicas e ambientadas no
universo publico-privado das licitagdes e dos con-
tratos administrativos, a obra proporciona ao leitor
uma visao para além do cotidiano das compras go-
vernamentais. O livro reflete sobre as finalidades
da licitacao e aborda estratégias e solugdes inova-
doras.

Um trabalho tinico e, como nao poderia deixar de
ser, inovador.
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